
Das 36-Stunden-

 Führungsseminar

Persönlichkeitsbildung & Teamkultur

«Der Mensch steht im Mittelpunkt – 

er ist massgebend für den Erfolg und 

die Zukunft des Unternehmens.»

Das erreichen Sie mit diesem Intensivseminar:
• souveränes Führen und Verhandeln

• selbstsicheres Auftreten

• Sinnfi ndung für die berufl iche Herausforderung

• Mitarbeiter als gleichwertige Partner behandeln

Der schlaue Weg erfolgreicher zu werden!



Seit eh und je ist es die Persönlichkeit, die den erfolgreichen 
Unternehmer und Manager kennzeichnen, weniger sein Fach- 
oder Methodenwissen.

Gute Führungskräfte begeistern Mitarbeiter zu hervorragenden 
Firmenergebnissen. Ein neues, für die Zukunft wichtiges 
Management-Bewusstsein kann sich jedoch nur entwickeln, 
wenn die Unternehmer, Kader- und Führungskräfte bereit sind, 
Herkömmliches aufzugeben, Neues aufzunehmen und nicht 
nur in Fach- und Management-Techniken dazuzulernen.

Wichtig ist, Charakter und Persönlichkeit den sich ständig verändernden Anforderungen anzupassen. 
Dies gilt für alle, die neu in eine Führungsfunktion hineinwachsen, genauso wie für all jene, die heute 
schon verantwortungsvolle Tätigkeiten im Management wahrnehmen. Wir konzentrieren uns hier 
ganz speziell auf die Bereiche Selbstmanagement und Sozialkompetenz. 

Investieren Sie diese Tage, und bilden Sie die Elite!

Führung als Herausforderung

Die Seminarmodule sind aufeinander aufgebaut und beinhalten das, 
was jede Persönlichkeit über die Führungs- und Erfolgsgesetze unbe-
dingt wissen sollte. Dieses Wissen kann unmittelbar im Alltag ein- 
und umgesetzt werden und das pmh-Intensivtraining bietet eine 
einzigartige Langzeit- und Tiefenwirkung.

Das pmh-Konzept bietet unternehmerischen Persönlichkeiten grosse 
Chancen in einem faszinierenden Umfeld. Mit diesem Engagement 
differenzieren Sie sich entscheidend von Ihren Mitbewerbern.

Bezüglich Qualität macht die pmh keine Kompromisse. Die Trainings 
werden laufend nach den neuesten Erkenntnissen der Persönlich-
keitsbildung aktualisiert und bieten dadurch den grösstmöglichen 
Nutzen für Ihr Leben.

Für wen ist dieses Seminar?



Details «36-Stunden-Führungsseminar»

Modul 1:  
Selbstmanagementkompetenz

• Selbstmotivation als treibende Kraft

• Zielgerichtetes Vorgehen als erfolgreiche (Lebens-)Strategie

• Gesundes Selbstvertrauen steigert die Qualität und die Effi zienz

• Aus selbstverantwortlichem Handeln resultiert Erfolg

• nimmt neue Herausforderungen an (Zeitmanagement)

• setzt Impulse für die Gemeinschaftsverantwortung

• Einführung in die Mentaltechniken

Modul 3:  
Teambildung & Kommunikation (Sozialkompetenz)

• Teamfähigkeit, -führung, -sprache sind der Schlüssel zum Erfolg

• Zwischenmenschliche Beziehungen (Wirkung & Kommunikation)

• Förderung der Stärken und Menschenkenntnis einmal ganz anders

• Würdigung meiner Einzigartigkeit und die der anderen

• Freies Sprechen vor Menschen und Konfl iktgewandtheit

• Souveränes Führen und Verhandeln

• Vertiefung der Mentaltechniken

Modul 2:  
Intuitiv-Management (Managementbewusstsein)

• Sorgt für Begeisterung, Ideen, System und Beharrlichkeit

• Zukunfts- und erfolgreiches Mitdenken

• Identifi kation mit den Unternehmenszielen

• Richtiges Entscheiden in Stresssituationen

• Volles Ausschöpfen der vorhandenen Möglichkeiten

• geht sorgfältig mit seinen persönlichen Ressourcen um

• Ausbau der Mentaltechniken
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Zeit: jeweils Freitag, 14.00 bis Samstag, 14.00 Uhr. 
 Die einzelnen Seminare (Module) fi nden in Monatsabständen statt.

Investition: Fr. 1850.– / 1250.– inkl. umfangreiche Seminarunterlagen



Kontakt:

Internationales Ausbildungszentrum

pmh AG 
Hauptsitz Bern 
Cholholz 20  a
3178 Bösingen-Bern
Telefon: 031 382 65 65
Fax: 031 382 65 66
E-Mail: pmh@pmh.ch 
www.pmh.ch

pmh bedeutet persönlich motiviertes handeln. Die pmh ist heute in der Schweiz wegweisend in der Persön-
lichkeitsbildung und der Teamkultur. Mit diesen beiden Kompetenzen hat das Unternehmen mit Hauptsitz in 
Bern auch im benachbarten Ausland eine hohe Reputation erlangt. Neben der Schweiz unterhält die pmh  
sieben Ausbildungszentren in Deutschland, im Fürstentum Liechtenstein sowie in Österreich.

Referenzen der pmh:
Bisher haben allein in der Schweiz 18 Radio- und 11 TV-Stationen sowie über 60 Zeitungen über dieses 
Erfolgsprinzip berichtet.

«Der Bund»  
Erfolg beginnt im Kopf, dies bringen die pmh-Trainings immer wieder auf den Punkt.

«Neue Zürcher Zeitung»  
Der Antrieb ist einfach: Wenn du unbedingt etwas erreichen willst, so schaffst du es!

«SonntagsBlick»  
Jetzt ist es an der Zeit, etwas Neues anzupacken und seine Wünsche und Visionen in die Tat umzusetzen.

Firmen-Coaching (NGK-Training©)
 

•	 KMU‘s aus vielen Branchen

•	 Swisscom

•	 Bertelsmann

•	 Lego

•	 Finanzverwaltung des Kantons Bern

•	 Schweizer Armee

	 und viele mehr.


