Personlich und motiviert handeln

Auf Einladung des Arabella
City Clubs referierte der
Persénichkeitsbildner
Daniel Heiz zum Thema
I«H'at unsere Jugend
geniigend - '
Selb,_stver_tmixen .,

Pia Meler

In der Schweiz hat sich die Ju-
gendarbeitslosigkeit seit 1999 ver-
dreifacht. Die hohen Anforderun-
gen der Wirtschaft setzer auch die
Jugend zunchmend unter Erolgs-
druck. Immer haufiger tretén Schii-
ler und Lehrlinge vorzeitig aus der
Schule und den Lehrverhiltnissen
aus. Sie schaffsn es nicht mehr,
denr Erwartungen standzuhalten.
Sind die Jugendlichen zu faul oder
haben sie zu wenig Biss? Daniel
Heiz, Personlichkeitsbildner und
Inhaber der pmh {persiniich moti-
viert handeln} GmbH, bat ein Er-
folgsrezept, wie man eine lohr-
stelle oder eine Festanslsllung
nach der Lehre bekommt.

Individueile Forderung

«Es sind nicht nur dis schulischen
Leistungen, die dazu fithren, dass
man eine gute Lehrstelle be-

kommt». betonte Hsiz, Dia Schule

habe heute rur noch eine be-
‘grenzte Wirkung als Vorbereitung

auf die Berufsausbildung. «Es fehlt
den Jugendlichen an Selbstwertge-
fiihl, - Selbstvertrauen, Akzeptanz
upd Motivation», hielt Heiz fest.
War sich erfolgreich bei der Lehx-
stellensuche durchsetzen wolle, sel
deshalb mehr denn je auf egine in-
dividuelle Forderung angewiesen.
«Nur wenn wir unsere Jugend
ernst nehmen, die individuellen
Stirken jedes sinzelnsn fordern
und ‘seine Persénlichkeit stirken,
werden dis Jugendlichen ihre Aus-
bildung- mit -Mut .in Angriff neh-
men. durchstehen und mit einem
erfolgreichen Lehrabschluss kri-
nen.»

Persénlichkeitsbildung _

Die pmh GmbH ist heute wegwei-
send in der Perstinlichkeitshildung
und der Teamkultur. Sie bietet un-
ter andarem Kurse fiir Jugendliche
ah zwilf Jahren an, die klar dazu
fiihren, dass diese ibre Zukunfi mit
klaren Zielen und viel Sclbstver-
trauen in Angriff nehmen. Diese
Trainings sind besiens geeignet
als Vorhereitung zur Lehrsiellen-
suche. Die pmh GmbH hat ihren
Sitz in Bern. Weitere Informatio-
nen erhilt man im Internet unter

www.pmh.ch.






